A Tapolcai Varosfejlesztési Korlatolt Felelésségli Tarsasag
SZERVEZETI £S MOKODESI SZABALYZATA

A Tapolcai Varoéfeﬂeszte& Korlatolt Felelésségl Tarsasag Szervezeti és Mlkddési
Szabalyzatat legfébb dontéshozo szerve a Taggylilés - az Alapitd Okirattal és Tapolca
Véros Onkormanyzata céljaival 6sszhangban - az alabbiakban fogadja el:

.
ALTALANOS RESZ

A gazdasdgi tarsasag neve: Tapolcai Vérosfejlesztém Korlatalt Feleldssegl Térsaség (a
tovabbiakban: Tarsasag),
Alapltdja: Tapolca Varos Onkorményzata (a tovébbiakban: Alapito),
A gazdasag tarsasag székhelye; 8300 Tapolca, Hisdk tere 15.-

A cégbirdsagi nyilvantartasba veteli végzés szama, kelte: Cg19 09 - 510341, Veszp-

rém, 2008. majus 08.

A gazdasagi tarsasag adbigazgatasi szama: 14303344-2-19,

A gazdasdgi tarsasag pénzforgalmi jelz8szama: 11748062-20037439,

A gazdasagi tarsaség induld vagyona: 500.000,-Ft, azaz dtszazezer forint térzstdke.

I,
A GAZDASAGI TARSASAG GELJA

A véros-rehabilitacios akcidterllstek fejlesziésének végrehajtésaval és fenntartdsaval

~ kaposolatos szolgaltatasok és feladatok, a Belvarosi Akcioterllet Akcioterlileti Tervében

" szerepld projektek megvalositasanak menedzselése, az Integralt Varosfejlesztési Stra-
tégia (IVS) idészakos felllvizsgalata, a kdvetkezd akcidtervi idészakra vonatkozd akeio-
tertleti tervek (AT) elékészitese.,

A Tarsasag altal - céljainak elérése érdekében — folytatott tevékénységek:

« gondoskodik a fejlesztésekhez szlkséges és optimalis dnkormanyzali ingatlan-
portfoliordl,

« kézrem(ikadik kilsé befektaték altal megvaiésxtando gazdasagfe;!esztésn elemek
integracitjaban,

e kilon ddntéssel beruhazoi feladatokat is ellat el az bnkormanyzatl fejlesztesek
megvalés:tésa SOran,

A Tarsaség feladatait a Tarsasag és az Alapitdé a kozottlk Iétrejovd varosfejlesztési
szerzddés keretel kézott régziti, mely szerzédés mindig az adott célfeladatra jon létre.




1.
| A GAZDASAGI TARSASAG JOGALLASA ES JELLEGE
A Térsaség jogéilasa:‘a Téarsasag 6nallo jogi szemsly. -
Az Alapité_l{épviseleténék és jogosultsaganak ellétésa &s gyakorlasa:
o &t nem ruhazhaté hatdskorSk vonatkozésaban: Tapolca Véres Onkormanyzata
Képviseld-testilste,
s minden egyeb hataskdr eseiében: Tapolca Varos F’olgérmestere
V.
A GAZDASAG] TARSASAG VAGYCONFELHASZNALASANAK MODJA

A Tarsasag vagyonarsl valo rendelkezes az alapito okiratban meghataromttak alapjém
~ az Alapltot illeti meg.

. A Térsasag vagyona ket részbél all: Grzsvagyon és célvagyon

A tdrzsvagyon részét képezi az alaplto altal az alapitashoz rendelkezésre bocsétott
500 000,-Ft, azaz dtszazezer forint tdrzstéke.

A térzsvagyont a Tarsasag nem hasznalhatja fel szabadon, annak felhasznalasardl csak
az Alapitoval tirtént egyezietést kivettien rendelkezhet.

A célvagyon a Tarsasag térzsvagyonon feltli vagyonrésze, valamint ezen és a férzsvas
gyon hozadékai. A célvagyon elemei killéndsen; a Tarsaség altal menedzselt projektek- _

hez tartozd tAmogatési és egyéb bavetelek

A celvagyon a Tarsasag céljainak megvalositasat és mikodési kiliségeinek biztositisat

szolgdlja, azt a Tarsasag — az Alapfté Okirat, valamint a Varosfejlesziés] szerzodés ke-

retei kozott — szabadon felhasznalhatja.
V. .
- ATARSASAG KEZELG SZERVE_IV
V.1. A Tarsasag kezeld szerve: az Alapitd
V.1.1. Az Alapftd jogalldsa
Az Alapitd a Tarsasag vagyonanak kezelését a Tarsasag Ugyvezetdjére ruhazza 4t az-
zal a feltétellel, hogy az lUgyvezetd kbieles a Tarsasdg mikddésérél szikség szerint,

Tapolca Varos Polgdrmesterének, de évente lagalahb egy alkalommal az Alapité testll-
lete eléit beszamoini.




Vil.2,

A Tarsasag vezetése: |

A Tarsasag vezetését az lUgyvezet6 latja el.

v.1.3.

Az Ugyvezetd déntési jogksre:

o dbnt a Tarsasédg vagyonanak felhasznalasarél és réndelkezik a vagyon folott;
o dént a jelen szabalyzat, illetve a milkbdéshez szilkséges egyéb szabalyzatok el-

fogadasardl s médositasarél;

e Jont a Tarsasag éves munkatervérdl;
« dént a vagyoni bévitésekrdl és szervezeti korszerﬁsltésrdl az egyéb vallalkozas~

szerlien végzends tevékenysegrol

kizarolagos jogkdrrel ddnt a Tarsasag miikddesevel kapcsolatosan keletkezett
iratokba vald betekintéssel tsszefliggd igenyekré! és kérdésekrél;

amennyiben szlikséges dént jogtandcsos szemeélyérdl és megblzasi dijardl;

o dbnt az egyéb megblzasi jogviszony keretében Igénybe veit szakerttk szemalys-

V.1.5.

6l és megbizasi dijardl;

ddnta Tarsasag alkalmazottainak munkajogl Ogyeiben.

A Térsasag képviselete

- A Tarsasag képviseletében 6nallé jogkdrrel az lgyvezetd jogosult eljarmi. Az gyvezetdt
az Alapitd hatarozott idére nevezi ki. Az (gyvezetd feladatait - a Taggy(ilés dontésétsi
filggéen ~ tiszteletdijas megbizas vagy a Munka Torvénykdnyve vezetd allasi munka-
véllalora vonatkozé rendelkezései alapjan létesitett munkaviszony keretében latja el, Az
ligyvezetd felett a munkaltatéi jogkért — az elsd alkalommal torténé kinevezés/megb!zas
kivételével Tapolca Véaros Polgarmestere gyakorolja

Az l]yvezeté igazgaté meghizasa 5 évre sz0[, amely meghosszabbithaté.

Az ﬂgyve-zeté feladata kilonosképpen:

.

*® = » & 92

kézrem(kédés a Tarsasag Szervezeti és Mlkddési, valamint a mlikédéshez
szlikséges egyéb szabalyzatok (pénzkezelési sth.) kidolgozéasaban,

a Tarsasag éves munkatervének kidolgozasa, az ennek megvalositasaval
kapcsolatos feladatok meghatarozasa, és azok teljesitésének irényitasa,

az éves Uzleti terv és koltségvetés, évas beszamolo dsszeallitasa,

a déntés eltkészits tevékenység iranyitasa és eliendrzése,

a szerzbdéskotések, a pénziigyi tAmogatasok és szamszaki eIIenérzesfelUgyelet
déntés a miksdési céll pénzeszkdzok felnasznalasars!,

az akeioterilet! tervek koordinacitja, amely magéban foglalja az ezzel kapcsola-
tos el6készité munkat, valamint a fejlesztések projektmenedzsmenti faladatait, -

minden olyan tevékenység, amelye! a hatélyos varosfejlesztési szerzédés az

ugyvezeto igazgato hataskorébe utal.




VI,
KONYVVIZSGALO

A Kényvvizsgalora vo‘natkozé-szabélyok tekintetében az Alapité Okiratban irottak az
irAnymutaték, ‘

VL
ZARG RENDELKEZESEK
A jelen Szervezeti és M(kddeési Szabalyzatot a Tarsasdag 2009 ‘jfmius 26.-an tartott

- Taggytlése fogadta el, meghatarozta, hogy a jelen szabdlyzat 2009. jllius elsején 1ép
hatalyba. ' _ -

- Tapolca, 2009, junius 26.

Parapatics Tamas
lgyvezetd

 Tapoleai Virosejlesztés
Korthtolt Felelést'égiil Tirn:ig
8300 Tapolca, Haadk tere 15,
i Addszdm: 14303344-2.10
Chenymditurdm) 1908510341




SZERVEZETI £S MUKODEST
SZABALYZAT
KIEGESZITESE

A Tapolcal Varosfejlesztesi Kift, 2009, ;umus 26-an kelt és 2009, julius 1~t01 hatélyos
Szervezetl és Miikadesi’ Szabélyzata az Alapit6 1<épv1seld]ene1< egyetértésével az
‘ alabbalkkal egészul ki: ' ‘ ‘ ‘
A TARSASAG KEZEI'O) SZERVEI fejezet az alabbi ponttal egészil ki
V.14, A Térsasag vezetd szervei -

A Tarsasdg vezet szervei az Alapitd gyﬁlés és a Peliigyeld Bizotl:ség

_ A Térsaqég Alapﬂ:é gyfx]ése a tdrsasig Iegfébb ddntést hozé szerve, amelyet

- megilleta legt6bb felligyelet és utasitds joga. Az Alapitd gyﬁlés keretében gyakorolia
- a tarsasag ‘tagja tulajdonosi jogait. Az Alapité gytlés jogkorére, hatdskorére,

Osszehivdsara, stb, vonatkozo szabalyokat az Alapité Okirat és a 2013, évi V. torvény
szabalyozza. ‘

- Felugyelf) Bizottség a 2009 évi CXXIL torvény alap]:m 2012, majus 3061 ellentrzi a
gazdasigi térsasdg tigyvezetését. Ennek keretében a. vezetd tisztségviselskesl és a
gazdasdgl tdrsasag vezetd allast dolgozéitol jélentést vagy felvildgositdst kérhet, a
tarsasdg koényveit és ira't:ait meg'vizsgalhatja,' illet6leg szakértsvel megvizsgéltathétja.

A feltigyels bizottsig koteles megvizsgélni a gazdaségi térsasig legf6bb szerve elé
terjesztett valamennyi fontosabb jelentést, tovabba a mérleget és a vegyonkimutatast.

Vizsgilatinak eredményét ismertetik; e nélkill a jelentésekrdl, a mérlegrél és a

nyereség felosztasardl & ervenyesen nem hoyhatd hatdrozat.

A [elﬁgyelﬁ blzottség tagjait az Alaplto gyﬁlesf hatdrozott idére, de legfel ebb 6t évre
vélasztja meg; tjravalaszthatok és barmikor visszahivhatok. ‘

A TARSASAG KEZELO ‘S?ERVEI fejezet V. 1 5A tarsasag képvzselete pontja az aldbbi

szerint médosul




Az figyvezett igazgato m_egbizésa'hatérozatlan idé6re szol,

A Szervezeti és Mﬁkﬁ_dési Szabélyéat az alabbi fejezettel egésziil ki:
VIIL A TARSASAG MUKODESENEK FOBB SZABALYAL SZERVEZETI FELEPITES
1. / Az lgyvezet§ a tArsasdg vezetd tisztségviselbje.

Legféb’tﬁ feladatai:

Az ligyvezets képvisell a tarsasdgot harmadik személyekkel szemben, valamint
birésagok és mas hatdsagok elé’rt Az ugyvezet6 e ]ogkﬁrét az U.gyek

' rneghatarozott
Az iigyvezeté gondoskodik a hatérozatok kényvének vezetésérsl,

Az tigyvezets gondosk’o’dik a térsasdg tizleti konyveinek szabélysZerﬁ vezetésérol.

Az Ugyvezets gondoskodlk a térsaség mérlegének és a vagyordmnutatésénak

elkészitésérsl, és ezeket a taggyﬁlés elé ter}esztl

Az gyvezett koteles az Alaplto kérésere a tarsasag tigyeirsl felvﬂagositast adni, -

. & thrsasdg tizleti kéinyveibe és irataiba valé betekintést lehétéve tenni.

Az ugyvezetﬁ gondoskodzk a taggytilés osszehlvésérc’)l (a torvényben vagy &

térsasdgi szerz6désben meghatirozott esetekben, de legalabb évente egyszer).

Az Ugyvezets elff)terjesztést készit a torzstéke felemelésér61 vagy Ieszélli‘césérél, a

felemelés vagy leszaliftds vegrehajtasat és megtorténtét bejelenti a cégbirésaghak.

" Ha a tdrvényi feltételek megkévetelik, az ligyvezets a cs6deljirds irdnti kérelmet
benydjtja az illetékes birésagnak; és errSl. a térsasdg bankszdmldit vezetd
pénzintézetek értesiti; tovabba mindazon feladatokat ellitja, amelyeket a
csbdeljarasrdl, a felszamolési eljardsrol és. a végelszémolasrél sz0lo torvény az

tigyverzetd szdmara meghataroz.
Megszervezi a taggyilési hatdrozatok végrehajtasat,

“ A cégbirosagnal bejegyzett adatokban torténd Vél’;ozéxsét bejelenti.

A térsasdg gazdé,lkodasax}al sszefliges jo’gsZabéIyokban’ s a téréasag' belsé
szabalyzataiban,  utasftdsajban  meghatdrozott feladatokat  végrehajtja,

végrehajtatja és a végrehajtast ellendrzi,

Kialakitja a térsaség leggazdaségosabb mitikodéséherz ‘sZﬁkséges szervezetet,

meghatérozza a szervezetek miikodési rendjét.




Gondoskodik a tarsasg éves gazdaségi tervének elkészitésértl, .

A gazdasdgossag és hatékonysdg fokozdsdra vonatkozoan intézkedéseket dolgoz -

ki, az 1ntézl<edese1< végrehajtasat ellentrzi é és értckell,

' B1ztosit]a a blztonségos ésa dolgozék egészségét ovd murﬂ<afeltételeket

Az dgyvezeté feladata 2 kozvetlen fe]ugyele’ce ald tartozé munkatirsak

. munkéjanak lranyItasa, ellentrzése és ertel«:elese

CA taggyﬁlés, a felligyels blzo{rtség és konvazsgalo hatélskorebe riem tartozd
- kérdésekben ndliéan dont.

" A térsasag dolgozéi tekintetébén a munkaltatéi jogokat az ﬁgyvezetﬁ gyakorolja.

A gazdasagi vetseget biincselekményt elkoveto dolgozdkkal szemben az el}arast .

meginditja.

Dont a szervezeti és ,mﬁl,c"cidé’si rend szabéalyozasé'bah.l

Jovihagyja a munkakri i’eirésokat. :

Meghataimazést ad az alkalzﬁa.zo_tt dolgozél{kézﬁl a tai'saség képviseletére. |

. Ultalvz’mylozés.i jogot aa; visszavon. o

D-E)ﬁt az Alapité gy’ﬁlés hatéél;érébe nem tartozd 1<('}'1cst_'mr1- és 11itelfelvété1 tigyében,

: 'Biztosit]'a a térsaéég eredményes— és gazdasagos mﬁkﬁdés‘ét. )

Az ligyvezett feladatait a ]ogszabalyok és az Alapité gy(ilés szdndéka szerint
- legjobb tudédsa alapjan végzi. Az tgyvezet6 az ilyen t1sztséget betolts személyék‘cél
altaléban elvérha’cé gondossaggal 1<oteles eljarni. - :

2./ A térsass g mu:_nkavéllaléhmk elidegenithetetlen és &llanddan ér\}ényes joga, hogy
" e Magyar Kéz’ééxrsaség Alkotmanyaban zﬁegfogalmazo‘ct j‘ogait gyakorolhassa;

megismerje a tirsasag terve1t célkitizéseit, észt vehessen ezek alakitésénak
folyamataiban és.megtehesse munka]éval byszefiiggh javaslatait;

Szabadon nyﬂvémthassa Véleményét a munkahelyi tanacskozdsokon; .
a végzett munkdjaért megkap] a azt a bért, keresetet, ]utahnat juttatdst,

kedvezményt, amely a Munka Torvénykonyve, a munkaszerz6dés, valammt a
tarsasag bels szabélym alapjén jér;




szAmara biztositvé legyének a munkavégzés feltételei és eszkizel.

A tarsasag Valamemyl dolgozé]émak 1<t5te1essége sajat munkateruletén |
elfisegi’cem a tirsasag célkitlizéseinek maradéktalen és eredményes teljesitését;

a ]ogszabélyokban, belst szabélyzatokban és utasitdsokban eldirt feladatokat = -
eldiras szerint végrehajtani, azok végrehajtasat el6segiten és ellentrizni;

az Alapfto gytilés az ﬁgy\}eze’cé hatarozatait késedelem nélkiil végrehajtani, akkor

is, ha annak targydban killdn végrehajtdsi utasitds nem keriilt kiadasra;
munkaterliletén a tt')rvényességet betartani;

munkakijrével jaré (funlcmonéhs) ellenérzési feladatokat folyamatosm és
kovetkezetesen elldtni;

a térséségi vagyon és eszkﬁ-zbk_megévasét eléniozditani;

a baleset vagy anyagi kér megelézése (megsziimetése) érdekében intezkedni vagy
az erre illetékesek figyelmét felhivm

munkahelyen a megéﬂapodasszerlntl 1dopontban munkéra képes allapotban
meg]elenm,

mun1<a1de]et bc.osztasanak megfelelé hatékony munkaVegzessel toltem,
a felettese éltal kiadott munkét haladektalanul megkezdem avonatkoz6
jogszabélyoknak &s utasitisoknak megfelel8en hataridére vegreha]tam és

.'tevekenysegérﬁi az ugyvezetének beszﬁmolm,

mds szerveknél megtartott tanacskozasrol egyeztetésrél az Ugyvezetf_‘i részére
jelentést tefini;

a rendelkezesére bocsétott munkaeszlkozoket, felszereléseket gondosan megonzm,
az anyagokat pedig takarékosan kezelni;

"oa ‘térsaség gazdélkodéséhoz szﬁkséges eszkozik és anyagok csek a tarsasdg
érdekében has_znélhatél(, illetve hasznosithaték. ‘

Ajo gfalan hasznélattal a tarsaségnak okozott kért a munkajog szabélyai szerint
meg kell tériteni.




. 3./ Szervezeti felépités
A téfsaségﬁél az ligyvezets kbzvetlen irdnyitdsa alatt 2 szervezeti egység miikodik.
-Projektfejlesztés, palyazatiras
. palyézati informacis felkutatasa és elemzése;
» pdlyédzatok, tanulményok elkészitése;
* palyazati csomag Osszesllitasa;
-Projektmegvalésités
s projektmenedzsment feladatok ellatésa

»  ommunikdcid, ny11vé1nosségblzt051té51 feladatok elldtasa
penzttgyl menedzser1 feladatok elldtdsa

4./ AZARO RENDELKEZﬁSEK fejezet az alabbiakka! egészii] ki:

‘A Tapoleai Vz’trosfejlesitési Kft, 2009, julius 1-én hatalyba lépett Szervezeti ds

. Mtiksdesi Sza.bé]yzata jelen 1<zlegé321tesekkel egyutt hatérozatlan id6tartamra -
' érvenyes :

Tapolca, 2014. épr_ﬂis-l. '

Parapatics Tamas
tigyvezetd igazgatéd
" Sipoioat VA reofeflesetéed
- Korltoli Peleltsségt Tarsasdg
8300 Tupolen, Hésdk ters 15.

Addszom: 14303344-2-19
Chgiegynskszhm: 19-09-510341

" A Szervezeti és M(ikBdési Szabélyzat jelen kiegészitésével e yetértek.

Csaszar Laszlo
polgarmester




